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                                                                                ЗАТВЕРДЖЕНО

           Наказ начальника обласної 
           військової адміністрації
           15 жовтня 2024 р.  № 640
РЕКОМЕНДАЦІЇ
щодо розроблення проєкту Програми економічного

і соціального розвитку Вінницької області на 2025 рік

1. Проєкт Програми економічного і соціального розвитку Вінницької області на 2025рік (далі – проєкт Програми) розробляється відповідно до структури.

Структурні підрозділи обласної військової адміністрації та інші виконавці, що беруть участь у розробленні проєкту Програми, подають матеріали до відповідних розділів проєкту Програми з урахуванням стану та прогнозних показників розвитку усіх галузей економіки та соціальної сфери.

Інформація подається у вигляді максимально конкретного опису стану, проблемних питань та заходів щодо їх вирішення.

2. У першому розділі проєкту Програми «Оцінка тенденцій економічного і соціального розвитку Вінницької області у 2024 році» аналізується поточний стан відповідної галузі економіки чи сфери діяльності у звітному періоді та результати реалізації політики, що проводилась, за наступними параметрами:
стан виконання завдань та основних показників економічного і соціального розвитку Вінницької області у 2024 році відповідно до визначених Програмою пріоритетів;

аналіз існуючої динаміки, тенденцій, проблем розвитку, а також заходів щодо їх подолання;

аналіз виконання діючих обласних програм.
3. У другому розділі проєкту Програми «Мета, цілі та заходи на 2025 рік» визначаються першочергові завдання, які направлені на вирішення соціальних проблем та підвищення рівня життя населення з урахуванням комплексного відновлення області, та визначають основні напрямки реалізації державної політики: обороноздатність та безпека життєдіяльності населення, розвиток регіональної економіки та продовольча безпека, соціально-гуманітарна сфера, захист та відновлення навколишнього природного середовища, розвиток громадянського суспільства в умовах воєнного стану.
4. У третьому розділі проєкту Програми «Шляхи досягнення» по кожному із запропонованих пріоритетів визначаються шляхи з урахуванням комплексу заходів для забезпечення відновлення території області у вигляді максимально стислого і конкретного опису та очікуваного результату (на основі якісних та кількісних показників).
5. У четвертому розділі проєкту Програми «Ризики та можливі перешкоди» зазначаються можливі виклики та загрози щодо досягнення очікуваних результатів з розмежуванням їх на зовнішні перешкоди та ризики, внутрішні чинники.

6. Відповідальні за узагальнення та подання інформації за окремими пріоритетами подають матеріали до проєкту Програми у вигляді повністю підготовлених розділів за структурою Департаменту міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації на електронних носіях (формат текстового файлу Word, шрифт 12 Times New Roman) (відділ аналізу й прогнозування регіонального розвитку, каб. № 825, тел. 66-14-36, E-mail: ums@vin.gov.ua, ueco@vininvest.gov.ua).

Директор Департаменту
міжнародного співробітництва
та регіонального розвитку
обласної військової адміністрації                            Ігор ЦЕХАНОВСЬКИЙ

            ЗАТВЕРДЖЕНО

            Наказ начальника обласної  

            військової адміністрації
            15 жовтня 2024 р.  № 640
Структура проєкту Програми економічного і соціального розвитку Вінницької області на 2025 рік

	№ з/п
	Найменування розділу
	Виконавці

	
	Вступ
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації*, структурні підрозділи обласної військової адміністрації.

	1.
	Оцінка тенденцій економічного і соціального розвитку області у 2024 році.
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації*, структурні підрозділи обласної військової адміністрації.

	2.
	Мета, цілі та заходи на 2025 рік
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації*, структурні підрозділи обласної військової адміністрації.

	3.
	Шляхи досягнення поставлених цілей
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації*, структурні підрозділи обласної військової адміністрації.

	3.1.
	Зміцнення обороноздатності та правопорядку. Підвищення рівня регіональної безпеки, захисту прав та свобод громадян

	3.1.1.
	Пріоритет 1. Реалізація державної політики в сфері оборонної роботи, удосконалення територіальної оборони, підтримка руху національного спротиву.
	Департамент оборонної роботи та забезпечення правопорядку обласної військової адміністрації*, Управління розвитку територій та інфраструктури обласної військової адміністрації, Головне управління ДСНС України у Вінницькій області, Головне управління Національної поліції у Вінницькій області, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.


	3.1.2.
	Пріоритет 2. Забезпечення безпекового середовища та громадського порядку, підвищення захищеності державного кордону.
	Департамент оборонної роботи та забезпечення правопорядку обласної військової адміністрації*, Головне управління Національної поліції у Вінницькій області, 24 прикордонний загін імені Героя України Вячеслава Семенова, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.2.
	Забезпечення належного рівня безпеки життєдіяльності населення області

	3.2.1.
	Пріоритет 1. Забезпечення належного функціонування наявного фонду захисних споруд цивільної оборони з урахуванням принципів інклюзивності та безбар’єрності,  збільшення їх чисельності.
	Департамент з питань цивільного захисту, ресурсного забезпечення сил оборони і безпеки обласної військової адміністрації*, Головне управління ДСНС України у Вінницькій області, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.2.2.
	Пріоритет 2. Розвиток, модернізація територіальної, місцевих автоматизованих систем оповіщення та інформування населення про загрозу виникнення або виникнення надзвичайних ситуацій.
	Департамент з питань цивільного захисту, ресурсного забезпечення сил оборони і безпеки обласної військової адміністрації*, Головне управління ДСНС України у Вінницькій області, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.2.3.
	Пріоритет 3. Розбудова, забезпечення функціонування органами місцевого самоврядування у територіальних громадах мережі пожежно-рятувальних підрозділів місцевої та добровільної пожежної охорони (зокрема, у складі центрів безпеки).
	Департамент з питань цивільного захисту, ресурсного забезпечення сил оборони і безпеки обласної військової адміністрації*, Головне управління ДСНС України у Вінницькій області, Головне управління Національної поліції у Вінницькій області, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.3.
	Розвиток регіональної економіки. Продовольча безпека

	3.3.1.
	Пріоритет 1. Промислове виробництво як основа економічного зростання регіону.
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування, Агенція регіонального розвитку Вінницької області.

	3.3.2.
	Пріоритет 2. Забезпечення виробництва сільськогосподарської продукції та харчових продуктів. Підтримка розвитку малого аграрного підприємництва.
	Департамент агропромислового розвитку обласної військової адміністрації*, Департамент фінансів обласної військової адміністрації, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.3.3.
	Пріоритет 3. Впровадження ресурсо- та енергозберігаючих технологій в системі життєзабезпечення населених пунктів. Забезпечення ефективного функціонування енергетичної інфраструктури.
	Управління розвитку територій та інфраструктури обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.3.4.
	Пріоритет 4. Розвиток сфери торгівлі та послуг.
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.3.5.
	Пріоритет 5. Розвиток малого та середнього бізнесу.
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації*, структурні підрозділи обласної військової адміністрації, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування, Агенція регіонального розвитку Вінницької області.

	3.3.6.
	Пріоритет 6. Забезпечення належного функціонування, відновлення та розвитку транспортної інфраструктури.
	Управління дорожнього господарства обласної військової адміністрації*, Служба відновлення та розвитку інфраструктури у Вінницькій області, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.3.7.
	Пріоритет 7. Розвиток міжнародного, транскордонного, міжмуніципального співробітництва. Співпраця з міжнародними організаціями та місіями. Нарощення потенціалу  зовнішньоекономічної діяльності.
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування, Агенція регіонального розвитку Вінницької області.

	3.3.8.
	Пріоритет 8. Підвищення ефективності реалізації державної політики у сфері зайнятості з урахуванням гендерного аспекту.
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації*, Головне управління ДПС у Вінницькій області, Вінницький обласний центр зайнятості, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.4.
	Забезпечення функціонування та розвиток соціально-гуманітарної сфери.
Захист і підтримка дітей та сім’ї

	3.4.1.
	Пріоритет 1. Надання доступних та якісних освітніх послуг.
	Департамент гуманітарної політики обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.4.2.
	Пріоритет 2. Формування реабілітаційної спроможності регіону як сукупності надкластерних, кластерних та загальних закладів охорони здоров’я із їх стаціонарними та амбулаторними реабілітаційними спроможностями.
	Департамент охорони здоров’я та реабілітації обласної військової адміністрації *, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.


	3.4.3.
	Пріоритет 3. Формування спроможної мережі закладів охорони здоров’я в межах єдиного медичного простору.
	Департамент охорони здоров’я та реабілітації обласної військової адміністрації *, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.


	3.4.4.
	Пріоритет 4. Створення якісної системи спеціалізованої медичної допомоги пацієнтам області в закладах охорони здоров’я, які не увійшли до спроможної мережі Вінницького госпітального кластера.
	Департамент охорони здоров’я та реабілітації обласної військової адміністрації *, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.


	3.4.5.
	Пріоритет 5. Створення безпечного простору в закладах охорони здоров’я.
	Департамент охорони здоров’я та реабілітації обласної військової адміністрації *, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.4.6.
	Пріоритет 6. Покращення ефективності соціального захисту населення області, зокрема внутрішньо переміщених осіб.
	Департамент соціальної та молодіжної політики обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.4.7.
	Пріоритет 7. Соціальна підтримка учасників бойових дій, членів їх сімей, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників та Захисниць України.
	Департамент соціальної та молодіжної політики обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.4.8.
	Пріоритет 8. Забезпечення системної та комплексної політики у сфері підтримки сім’ї. Запобігання домашньому насильству, торгівлі людьми. Забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків.
	Департамент соціальної та молодіжної політики обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.


	3.4.9.
	Пріоритет 9. Забезпечення захисту прав дітей.
	Служба у справах дітей обласної військової адміністрації*, Департаменти обласної військової адміністрації: соціальної та молодіжної політики, гуманітарної політики, охорони здоров’я та реабілітації, інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю; Головне управління Національної поліції у Вінницькій області, Вінницький обласний центр соціальних служб, районні військові адміністрації; органи місцевого самоврядування.

	3.4.10.
	Пріоритет 10. Реалізація програми доступного житла в області. Забезпечення права на житло.
	Управління будівництва обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.4.11.
	Пріоритет 11. Забезпечення розвитку масового спорту і спорту вищих досягнень, доступності і якості оздоровчих, реабілітаційних та спортивних послуг для населення.
	Департамент гуманітарної політики обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.


	3.4.12.
	Пріоритет 12. Розвиток культурного процесу задля реалізації духовного потенціалу населення Вінниччини. Створення належних умов для зберігання та розширеного доступу громадян до документів Національного архівного фонду.
	Департамент гуманітарної політики обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.


	3.4.13.
	Пріоритет 13. Сприяння відновленню об’єктів культурної спадщини в територіальних громадах.
	Управління містобудування та архітектури обласної військової адміністрації*, Департамент гуманітарної політики обласної військової адміністрації, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.4.14.
	Пріоритет 14. Розвиток туристичної галузі.
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації*, Департамент гуманітарної політики обласної військової адміністрації, Управління обласної військової адміністрації: розвитку територій та інфраструктури, дорожнього господарства, будівництва, містобудування та архітектури, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування, Вінницький торгово-економічний інститут Київського національного торговельно-економічного університету, Донецький національний університет.

	3.4.15.
	Пріоритет 15. Сприяння розвитку вітчизняного книговидання та розповсюдження, популяризація читання Української книги.
	Департаменти обласної військової адміністрації: інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю*, гуманітарної політики. 

	3.4.16.
	Пріоритет 16. Забезпечення міжконфесійної та міжнаціональної злагоди в області.
	Управління у справах національностей та релігії обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.5.
	Захист та відновлення навколишнього природного середовища

	3.5.1.
	Пріоритет 1. Підвищення рівня екологічної безпеки регіону, зокрема у сфері управління відходами, у галузі охорони повітря та лісового господарства.
	Управління розвитку територій та інфраструктури обласної військової адміністрації*, Департамент агропромислового розвитку обласної військової адміністрації, Головне управління Держгеокадастру у Вінницькій області, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.5.2.
	Пріоритет 2. Збереження та невиснажливе використання природно-заповідного фонду, забезпечення державного управління територіями та об’єктами природно-заповідного фонду.
	Управління розвитку територій та інфраструктури обласної військової адміністрації*, Головне управління Держгеокадастру у Вінницькій області, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.5.3.
	Пріоритет 3. Збереження та раціональне використання водних ресурсів. Якісна питна вода в кожній громаді.
	Управління розвитку територій та інфраструктури обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування. 

	3.6.
	Забезпечення розвитку демократичного, громадянського суспільства.

Розвиток інформаційного простору та інклюзивного середовища

	3.6.1.
	Пріоритет 1. Реалізація державної інформаційної політики та протидія дезінформації.
	Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.6.2.
	Пріоритет 2. Розбудова співробітництва та партнерства задля розвитку демократичного громадянського суспільства.
	Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.6.3.
	Пріоритет 3. Створення сприятливих умов для розвитку і самореалізації української молоді, формування патріота і громадянина.
	Департамент соціальної та молодіжної політики обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.6.4.
	Пріоритет 4. Проведення аналізу ефективного використання бюджетних коштів в ході виконання обласних програм.
	Департамент фінансів обласної військової адміністрації*.

	3.6.5.
	Пріоритет 5. Розвиток електронного урядування та цифровізація сфери публічного управління області.
	Управління цифрової трансформації апарату обласної військової адміністрації*, структурні підрозділи обласної військової адміністрації.

	3.6.6.
	Пріоритет 6. Створення та розвиток геоінформаційної системи управління та містобудівного кадастру області.
	Управління містобудування та архітектури обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	3.6.7.
	Пріоритет 7. Впровадження сучасних практик містобудування з урахуванням принципів інклюзивності. Створення безбар’єрного середовища.
	Управління містобудування та архітектури обласної військової адміністрації*, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	4.
	Ризики та можливі перешкоди
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації*, структурні підрозділи обласної військової адміністрації, районні військові адміністрації, органи місцевого самоврядування.

	5.
	Джерела фінансування Програми
	Структурні підрозділи обласної військової адміністрації, територіальні органи міністерств та інших центральних органів виконавчої влади України.

	6.
	Додатки

	6.1.
	Основні показники економічного і соціального розвитку Вінницької області на 2025 рік.
	Структурні підрозділи обласної військової адміністрації, територіальні органи міністерств та інших центральних органів виконавчої влади України.

	6.2.
	Перелік обласних програм.
	Структурні підрозділи обласної військової адміністрації, територіальні органи міністерств та інших центральних органів виконавчої влади України.


Примітка: * відповідальні за узагальнення та подання інформації за окремими пріоритетами.

Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації буде співпрацювати лише з відповідальними за виконання пріоритетів, всі інші матеріали розглядатися не будуть.

Директор Департаменту міжнародного 

співробітництва та регіонального розвитку 

обласної військової адміністрації                                                                                               Ігор ЦЕХАНОВСЬКИЙ
