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Додаток 1 
до Регіональної програми підтримки та розвитку кластерів у Вінницькій області на 2026–2027 роки
Ресурсне забезпечення Регіональної програми підтримки та розвитку кластерів у Вінницькій області 

на 2026–2027 роки
тис. грн

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання Програми
	Роки
	Всього витрат на виконання Програми

	
	2026
	2027
	

	Обсяги ресурсів всього, 

в тому числі:
	1500,0
	1500,0
	3000,0

	обласний бюджет
	1000,0
	1000,0
	2000,0

	міжнародна технічна допомога, гранти, інші джерела не заборонені законодавством
	500,0
	500,0
	1000,0


  Директор Департаменту 

  міжнародного співробітництва 

  та регіонального розвитку

  обласної військової адміністрації         







                   Ігор ЦЕХАНОВСЬКИЙ 

Додаток 2
до Регіональної програми підтримки та розвитку кластерів у Вінницькій області на 2026–2027 роки
Результативні показники Регіональної програми підтримки та розвитку кластерів у Вінницькій області 

на 2026–2027 роки
	№ з/п
	Назва показника
	Одиниця

виміру
	Вихідні дані

на початок

дії Програми
	Етапи виконання Програми
	Всього за період дії Програми

	
	
	
	
	2026
	2027
	

	Показники продукту Програми

	1
	Кількість створених та офіційно зареєстрованих нових кластерних об’єднань
	од.
	5
	1
	2
	8

	2
	Кількість реалізованих спільних проєктів у форматі «Бізнес + Наука» (R&D)
	од.
	0
	2
	3
	5

	3
	Кількість проведених заходів (форум, технологічні хакатони, конкурси інновацій, виставкових заходів, стратегічних сесій та консультацій)
	од.
	0
	4
	12
	16

	4
	Кількість нових робочих місць, створених у суб’єктах господарювання, що входять у кластерні об’єднання
	осіб
	0
	7
	10
	17

	5
	Кількість підписаних меморандумів про співпрацю з іноземними кластерами та партнерами 
	од.
	0
	1
	3
	4

	6
	Кількість освітніх заходів для студентів (лекції, екскурсії) 
	од.
	0
	4
	6
	10

	7
	Створення та забезпечення діяльності Регіональної кластерної ради 
	од.
	0
	1
	1
	1

	Показники ефективності Програми

	1
	Кількість представників МСП, територіальних громад та ЗВО, охоплених заходами 
	осіб
	0
	100
	100
	200

	2
	Кількість інформаційних публікацій та сюжетів у ЗМІ щодо популяризації кластерів 
	од.
	0
	10
	10
	20

	3
	Середня вартість наданих маркетингових ваучерів
	тис. грн
	-
	50
	50
	50

	4
	Середня вартість наданих інноваційно-патентних ваучерів
	тис. грн
	-
	100
	100
	100

	5
	Середня вартість наданих ваучерів на цифрову трансформацію та зелений перехід
	тис. грн
	-
	75
	75
	75

	Показники якості Програми

	1
	Темп зростання кількості учасників кластерів з-поміж суб’єктів МСП 
	%
	-
	10
	15
	15

	2
	Частка підприємств-учасників кластерних організацій, що здійснюють інноваційну діяльність (за результатами ваучерної підтримки) 
	%
	-
	5
	10
	10

	3
	Частка підприємств-учасників кластерних організацій, що впровадили цифрові або «зелені» технології (за результатами ваучерної підтримки) 
	%
	-
	5
	10
	10

	4
	Частка підприємств-учасників кластерних організацій, що брали участь у виставково-ярмаркових заходах, торгових місіях в Україні та за кордоном (за результатами ваучерної підтримки) 
	%
	-
	5
	10
	10


Директор Департаменту 

міжнародного співробітництва 

та регіонального розвитку

обласної військової адміністрації         







                         Ігор ЦЕХАНОВСЬКИЙ 

Додаток 3 
до Регіональної програми підтримки та розвитку кластерів у Вінницькій області на 2026–2027 роки
Напрями діяльності та заходи

Регіональної програми підтримки та розвитку кластерів у Вінницькій області на 2026–2027 роки
	№ з/п
	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів

Програми
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування, тис. грн
	Очікувані результати

	
	
	
	
	
	
	2026
	2027
	

	1
	Комунікаційні, навчальні, інформаційні заходи
	1) організація та проведення щорічного форуму кластерів регіону за участі організацій підтримки бізнесу, громад, регіональних МСП, ЗВО;
	Щороку
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації, Установа «Агенція регіонального розвитку Вінницької області»
	Обласний бюджет
	100
	100
	Підвищення рівня поінформованості представників бізнесу, територіальних громад, закладів вищої освіти та інших стейкхолдерів щодо можливостей кластерного розвитку, формування партнерських зв’язків та налагодження міжсекторальної співпраці.

Участь у форумах візьме не менше 100 учасників

	
	
	2) проведення інформаційно-просвітницької кампанії для регіональних МСП щодо ролі та переваг кластерів в економіці;
	Щороку
	Установа «Агенція регіонального розвитку Вінницької області»
	В межах кошторису виконавців, міжнародна технічна допомога, гранти, інші джерела не заборонені законодавством
	50
	50
	Поширення інформації про роль кластерів у розвитку регіональної економіки, формування позитивного сприйняття кластерної моделі серед суб’єктів малого і середнього підприємництва, стимулювання їх до участі у кластерних ініціативах.

Проведення постійної інформаційної кампанія у медіа із серією публікацій та сюжетів про успішні кейси кластерної співпраці для популяризації моделі серед підприємців.

Щонайменше 10 публікацій щороку

	
	
	3) проведення стратегічних сесій з розвитку кластерів у пріоритетних галузях
	Щороку
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації, Установа «Агенція регіонального розвитку Вінницької області»
	В межах кошторису виконавців, міжнародна технічна допомога, гранти, інші джерела не заборонені законодавством
	50
	50
	Формування узгодженого бачення розвитку кластерів у пріоритетних галузях області, визначення стратегічних напрямів їх діяльності та посилення взаємодії між бізнесом, наукою та органами місцевого самоврядування.

Проведено щонайменше 2 сесії щороку

	2
	Формування та розвиток екосистеми кластерів
	1) створення та забезпечення діяльності Регіональної кластерної ради (РКР);
	2026
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації, Установа «Агенція регіонального розвитку Вінницької області»
	Не потребує фінансування
	-
	-
	Запровадження дієвого механізму координації кластерної політики на регіональному рівні, забезпечення системної взаємодії між органами влади, бізнесом та науковим середовищем.

Зміцнення внутрішньої довіри між членами кластера через спільну публічну діяльність

	
	
	2) надання консультаційного супроводу процесу створення кластерних організацій, як юридичних осіб;
	Щороку
	Установа «Агенція регіонального розвитку Вінницької області»
	В межах кошторису виконавців, міжнародна технічна допомога, гранти, інші джерела не заборонені законодавством
	50
	50
	Активізація процесів кластеризації в регіоні, посилення організаційної спроможності кластерних структур та розширення участі суб’єктів господарювання у кластерних об’єднаннях.

Щонайменше 5 консультацій 

	
	
	3) надання консалтингу для існуючих кластерів; 
	Щороку
	Установа «Агенція регіонального розвитку Вінницької області»
	В межах кошторису виконавців, міжнародна технічна допомога, гранти, інші джерела не заборонені законодавством
	50
	50
	Підвищення рівня організаційної та управлінської спроможності існуючих кластерів; удосконалення внутрішніх процесів управління, стратегічного планування та фінансової моделі діяльності; посилення інституційної стійкості кластерних об’єднань.
Щонайменше 5 консультацій

	
	
	4) впровадження менторської підтримки шляхом закріплення досвідчених підприємців за новими кластерними ініціативами для передачі досвіду
	Постійно
	Установа «Агенція регіонального розвитку Вінницької області»,

Учасники кластерів
	Не потребує фінансування
	
	
	Формування культури відкритого обміну досвідом та «спадковості» бізнес-знань усередині регіональної економіки.

Зменшення кількості помилок на старті; запуск реальних спільних проєктів; формування «команди лідерів» у регіоні

	3
	Ваучерна підтримка розвитку кластерів
	1) надання маркетингових ваучерів на виставково-ярмаркові заходи, торгові місії в Україні та за кордоном учасникам кластерів;
	Щороку
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації, Установа «Агенція регіонального розвитку Вінницької області» 
	Обласний бюджет
	300
	300
	Підвищення маркетингової спроможності учасників кластерів, посилення їх позицій на внутрішньому та зовнішніх ринках, формування системного підходу до просування продукції та послуг, збільшення експортної орієнтованості підприємств

	
	
	2) надання інноваційно-патентних ваучерів учасникам кластерів;
	Щороку
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації, Установа «Агенція регіонального розвитку Вінницької області»
	Обласний бюджет
	300
	300
	Стимулювання інноваційної діяльності підприємств-учасників кластерів, забезпечення належного захисту прав інтелектуальної власності, підвищення рівня технологічності виробництва та конкурентоспроможності регіональної продукції

	
	
	3) надання ваучерів на цифрову трансформацію та зелений перехід підприємств-учасників кластерів
	Щороку
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації, Установа «Агенція регіонального розвитку Вінницької області» 
	Обласний бюджет
	300
	300
	Стимулювання цифрової трансформації підприємств – учасників кластерів; впровадження сучасних цифрових рішень у виробничі та управлінські процеси; підвищення рівня енергоефективності та ресурсозбереження; адаптація діяльності підприємств до принципів зеленого переходу та сталого розвитку; посилення конкурентоспроможності регіонального бізнесу в умовах європейських вимог

	4
	Розвиток міжнародного співробітництва та інтеграція кластерів у європейський економічний простір
	1) формування та просування портфоліо проєктів і інвестиційних пропозицій регіональних кластерів;
	Щороку
	Департамент міжнародного співробітництва та регіонального розвитку обласної військової адміністрації, Установа «Агенція регіонального розвитку Вінницької області»
	В межах кошторису виконавців, міжнародна технічна допомога, гранти, інші джерела не заборонені законодавством
	50
	50
	Систематизація проєктних та інвестиційних пропозицій регіональних кластерів; підвищення їх готовності до представлення міжнародним партнерам, донорам та інвесторам; посилення інвестиційної привабливості кластерів області

	
	
	2) сприяння встановленню партнерства із міжнародними та європейськими кластерами і мережами;
	Щороку
	Установа «Агенція регіонального розвитку Вінницької області»
	В межах кошторису виконавців, міжнародна технічна допомога, гранти, інші джерела не заборонені законодавством
	50
	50
	Розширення міжнародної співпраці регіональних кластерів; інтеграція у міжнародні галузеві мережі; започаткування спільних ініціатив та партнерських проєктів

	
	
	3) сприяння підготовці та поданню заявок кластерів до міжнародних програм технічної допомоги та грантових інструментів
	Щороку
	Установа «Агенція регіонального розвитку Вінницької області»
	В межах кошторису виконавців, міжнародна технічна допомога, гранти, інші джерела не заборонені законодавством
	50
	50
	Підвищення спроможності кластерів до участі у міжнародних програмах; розширення доступу до зовнішніх фінансових ресурсів; посилення міжнародної конкурентоспроможності регіональних кластерів

	5
	Забезпечення співпраці учасників кластерів із освітніми закладами Вінницької області  
	1) запровадження системи прямих комунікацій «Освіта - Кластер: крок до професії»;
	Щороку
	Департаменти обласної військової адміністрації: міжнародного співробітництва та регіонального розвитку,
гуманітарної політики, Установа «Агенція регіонального розвитку Вінницької області»
	В межах кошторису виконавців, міжнародна технічна допомога, гранти, інші джерела не заборонені законодавством
	100
	100
	Проведення «Днів відкритих дверей» на підприємствах – учасниках кластерів

Організація екскурсій для студентів та випускників з метою можливості їх подальшого працевлаштування в межах кластера.

Щонайменше 5 заходів

	
	
	2) гостьові лекції від практиків: проведення майстер-класів та лекцій керівниками підприємств- учасників кластерів (головних технологів, агрономів, ІТ-директорів) для студентів Вінницьких ВНЗ та коледжів
	Щороку
	Установа «Агенція регіонального розвитку Вінницької області»,
Департаменти обласної військової адміністрації: міжнародного співробітництва та регіонального розвитку,
гуманітарної політики
	В межах кошторису виконавців, міжнародна технічна допомога, гранти, інші джерела не заборонені законодавством
	50
	50
	Можливість для керівників підрозділів особисто побачити найбільш здібних та зацікавлених студентів ще під час навчання.

Формування позитивного сприйняття підприємств-часників кластерів як відкритого та інноваційного майданчика для молодих фахівців.

Забезпечення прямого доступу підприємств кластера до кадрового потенціалу Вінницьких навчальних закладів.

Щонайменше 5 лекцій

	Загальний обсяг фінансування, у т.ч.
	1500
	1500
	

	обласний бюджет
	1000
	1000
	

	міжнародна технічна допомога, гранти, інші джерела не заборонені законодавством
	500
	500
	


Директор Департаменту 

міжнародного співробітництва 

та регіонального розвитку

обласної військової адміністрації         







                         Ігор ЦЕХАНОВСЬКИЙ 
