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ВІННИЦЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ДЕПАРТАМЕНТ ГУМАНІТАРНОЇ ПОЛІТИКИ

Н А К А З

 ___ липня 2025 року                           Вінниця                                     № ______
Про затвердження Порядку організації роботи з повідомленнями про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції», внесеними викривачами, у Департаменті гуманітарної політики Вінницької обласної державної адміністрації

Відповідно до статті 6 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», статей 531, 532, 535, 539  Закону України «Про запобігання корупції», наказу Національного агентства з питань запобігання корупції від 03 січня 2023 року № 1/23 «Про затвердження Порядку ведення Єдиного порталу повідомлень викривачів», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 05 січня 2023 року за № 22/39078, наказу Вінницької обласної військової адміністрації від 25 червня 2025 року № 352 «Про забезпечення функціонування внутрішніх каналів повідомлення про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції», з метою забезпечення викривачам умов для здійснення повідомлення про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції», прийняття та розгляду таких повідомлень, їх перевірки та належного на них реагування
НАКАЗУЮ:

1. Затвердити Порядок організації роботи з повідомленнями про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції», внесеними викривачами, у Департаменті гуманітарної політики Вінницької обласної державної адміністрації, що додається.
2. Головному спеціалісту – юрисконсульту відділу аналітичної та мобілізаційної роботи управління організаційного забезпечення та аналітичного супроводу Департаменту гуманітарної політики Вінницької обласної державної адміністрації Інзі Ломовій в установленому порядку забезпечити подання цього наказу на державну реєстрацію до Центрального міжрегіонального управління Міністерства юстиції (м. Київ).

3. Організацію виконання цього наказу покласти на головного спеціаліста відділу аналітичної та мобілізаційної роботи управління організаційного забезпечення та аналітичного супроводу, відповідального з питань запобігання та виявлення корупції Департаменту гуманітарної політики Вінницької обласної державної адміністрації.
4. Цей наказ набуває чинності з дня його офіційного оприлюднення відповідно до законодавства.

5. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.
Директор Департаменту 




      Тетяна КАМЕНЩУК

ПОГОДЖЕНО:
	Заступник начальника управління організаційного забезпечення та аналітичного супроводу – начальник відділу аналітичної та мобілізаційної роботи
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         (дата)
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	Аліна Єрохіна

	Головний спеціаліст – юрисконсульт відділу аналітичної та мобілізаційної роботи управління організаційного забезпечення та аналітичного супроводу                                       

  _____________

          (дата)
	____________

    (підпис)
	Інга Ломова

	Головний спеціаліст відділу аналітичної та мобілізаційної роботи управління організаційного забезпечення та аналітичного супроводу, відповідальний  з питань запобігання та виявлення корупції
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